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Ansprechpartner für

Aufnahmeanfragen:

Christa Fischer

Obere Straße 1

73479 Ellwangen

Telefon 07961 933808-11

Telefax 07961 933808-39

christa.fischer@habila.de

Für Fragen und Besichtigungstermine stehen wir 

Ihnen gerne  zur Verfügung. 

Wir bieten Ausbildungs- und Praktikumsplätze sowie 

Plätze für das FSJ und den Bundesfreiwilligendienst 

(BFD) an.

	 Wohnheim SGB XI + SGB XII
	 Wohnheim SGB XII
	 Stationär Betreutes Wohnen
	 Ambulant Betreutes� Wohnen
	 Regionalbüro

 	 Betreutes Wohnen in Familien
 	 Ambulante Pflege
 	 Werkstatt für Menschen  
	 mit �Behinderung

Die Habila GmbH schafft mehr Möglichkeiten für  

Menschen mit einer Behinderung oder Pflege-

bedarf. Durch passgenaue und dem individuellen 

Bedarf entsprechende Assistenzangebote fördern 

wir Teilhabe, Selbstbestimmung und Selbststän-

digkeit. Dazu sind wir an zahlreichen Standorten 

in Baden-Württemberg als gemeinnütziges  

Tochterunternehmen des Kommunalverbands 

für Jugend und Soziales in Baden-Württemberg 

mit vielfältigen Angeboten für Wohnen, Arbeit, 

Bildung, Kultur und Freizeit vertreten.

Habila GmbH

Bismarckstraße 72 

72072 Tübingen

Telefon 07071 97559-0

www.habila.de

Mehr Möglichkeiten 
für ein selbst- 
bestimmtes Leben

Wohnen und 
Leben mitten 
in Ellwangen

Ein Unternehmen des

Mehr Möglichkeiten Unsere Angebote in der Region

x  Crailsheim      Ilshofen  x 

x  Neunheim          Ellwangen  x

      Schwäbisch Gmünd  x
x  Aalen       

x  Heidenheim     



Arbeit und Beschäftigung 

Personen mit einem stationären Unterstützungsbedarf 

können eine individuelle Förderung im Bereich der 

Tagesbetreuung erhalten. Ein Training zur Vorbereitung 

auf die Beschäftigung in einer Werkstatt ist möglich, 

wenn (noch) kein Beschäftigungsverhältnis besteht. 

Die Idee 

Menschen mit einer psychischen Behinderung sollen 

selbstbestimmt als gleichberechtigte Mitglieder der 

Gesellschaft inmitten einer lebendigen Stadt wohnen 

und leben. Das Ausmaß der Unterstützung kann dem 

aktuellen Bedarf angepasst werden, ohne dass ein  

Umzug nötig wird. 

Die Zielgruppe

•	 �Erwachsene Menschen mit einer psychischen  

Behinderung

•	 �Vorrang haben Interessenten, die aus dem Raum 

Ellwangen stammen oder zuvor auf dem Rabenhof 

Ellwangen gewohnt haben. Gerne können sich aber 

auch interessierte Personen aus anderen Regionen 

bewerben.

Das Regionalbüro

Das Regionalbüro ist Dreh- und Angelpunkt der Hilfen, 

in dem auch die gemeinwesenorientierten Angebote 

für die Klienten in den Bereichen Tagesstruktur,  

Beschäftigung und Freizeit organisiert werden.  

Außerdem dient es als Kontaktstelle für Menschen  

mit einer psychischen Behinderung und für Menschen, 

die sich sozial engagieren möchten.

Die Grundsätze des Angebots

•	 Normaler (Miet-) Wohnraum

•	 Wohnortnahe Versorgung

•	 Zentrale Wohnlage

•	 Individuelle Hilfeplanung

•	 Aufsuchende Assistenz

•	 Kleine Wohneinheiten 

•	 Einbindung in die lokalen  

Hilfestrukturen

Wohnen mit Assistenz 

In mehreren Gebäuden in der Ellwanger 

Innenstadt stellt die Habila mir ihrem 

Regionalen Wohnverbund Wohnungen für 

zwei bis sechs Personen zur Verfügung. 

Menschen mit einer psychischen Behin-

derung erhalten dort Assistenz im jeweils 

individuell vereinbarten Umfang in einem 

städtischen Wohnumfeld. Die Unterstüt-

zung kann auch im eigenen Wohnraum 

erfolgen.

Eine Begleitung und Assistenz im Sinne einer statio

nären Hilfe ist rund um die Uhr gesichert. Für Men-

schen mit einem geringeren Hilfebedarf erfolgt die 

Unterstützung punktuell an einzelnen Tagen in der 

Woche ambulant. Ein weiteres Angebot besteht im  

begleiteten Leben in einer Gastfamilie.

Die individuell benötigen Hilfen werden erbracht durch

•	 persönliche Gespräche,

•	 Hilfen im finanziellen, rechtlichen und 	  

administrativen Bereich,

•	 Förderung und Erhalt lebenspraktischer Fertigkeiten,  

beispielsweise in der Haushaltsführung,

•	 Anregung zur Tagesstrukturierung und 	  

Freizeitgestaltung und

•	 Hilfen zur Teilhabe am gesellschaftlichen  

und kulturellen Leben.

 

Die Diensträume der Mitarbeiter liegen außerhalb  

des Wohnraums der Klienten, um deren Privatsphäre  

zu schützen.


